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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) бакалавриата
Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:
	Код компетенции. Этап формирования компетенции
	Формулировка компетенции
	Планируемые результаты обучения(индикаторы достижения компетенции)

	ОПК-2
Основной
	Способен обеспечивать безопасность человека и сохранение окружающей среды, основываясь на принципах культуры безопасности и концепции риск-ориентированного мышления
	ОПК-2.1. Знает основные понятия, основные принципы культуры безопасности и концепции риск-ориентированного мышления;

ОПК-2.2 Знает основы обеспечения безопасности человека и сохранения окружающей среды;

ОПК-2.3. Умеет определять риски в различных сферах деятельности человека; 

ОПК-2.4.Умеет правильно применять навыки идентификации, анализа и управления факторами риска в своей профессиональной деятельности.

	ОПК-3
Основной
	Способен осуществлять профессиональную деятельность с учетом государственных требований в области обеспечения безопасности
	ОПК-3.1. Знает основные нормативные правовые акты, государственные требования в области обеспечения безопасности человека и охраны окружающей среды;

ОПК-3.2. Умеет применять нормативные правовые акты, государственные требования в своей профессиональной деятельности;

ОПК-3.3. Владеет способностью применять нормативные правовые акты, государственные требования для решения задач по обеспечению безопасности.


2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата и язык преподавания
Дисциплина Охрана труда и эргономические аспекты трудовой деятельности входит в обязательную часть учебного плана основной образовательной программы бакалавриата по данному направлению подготовки и является обязательной для изучения дисциплиной.
Согласно учебному плану дисциплина проводится в 6, 7 семестре.
Изучение дисциплины опирается на знания, умения и навыки, приобретенные при освоении образовательной программы предыдущего уровня , а также при изучении дисциплин: 
Язык преподавания – русский

3. Виды учебной работы и тематическое содержание
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед. или 180 ак. час.

3.1 Виды учебной работы
	Виды учебной работы
	Объем в академических часах

	Общая трудоемкость дисциплины по учебному плану
	180

	В том числе:
	

	Контактная работа (работа во взаимодействии с преподавателем). Всего
	28

	В том числе:
	

	Лекции (Л)
	12

	Практические занятия (Пр)
	16

	Лабораторные занятия (Лаб)
	-

	Вид промежуточной аттестации
	зачет, экзамен.

	Самостоятельная работа обучающихся (СР) (всего)
	152

	В том числе:

	Самостоятельное изучение разделов дисциплины, подготовка к занятиям

	Подготовка к промежуточной аттестации


3.2. Краткое содержание дисциплины по разделам и видам учебной работы
	№ п/п
	Раздел дисциплины
(тематический модуль)
	Трудоемкость
по видам учебных занятий
(в академических часах)
	Оценочное средство

	
	
	Всего
	Лекции
	Практические занятия
	Лабораторные занятия
	Самостоятельная работа обучающихся
	

	Семестр № 6

	1
	1.Правовые основы охраны труда. 
	28
	2
	2
	0
	24
	Собеседование; Зачет; Экзамен

	2
	2.Производственная санитария, гигиена труда и личная гигиена работника и учащегося
	25
	1
	2
	0
	22
	Собеседование; Зачет; Экзамен

	3
	3.Производственное освещение. Шум. Вентиляция.
	27
	1
	2
	0
	24
	Собеседование; Зачет; Экзамен

	4
	4.Особенности условий труда на производстве отдельных категорий работников. Травматизм и заболеваемость. Профессиональные заболевания
	28
	2
	2
	0
	24
	Собеседование; Зачет; Экзамен

	Вид промежуточной аттестации в семестре: зачет.

	Семестр № 7

	5
	5.Вредные и опасные производства и факторы. Понятие опасного и вредного производственного фактора. Излучения, виды излучений, защита.
	19
	2
	2
	0
	15
	Собеседование; Экзамен

	6
	6.Инструктаж по охране труда
	11
	1
	0
	0
	10
	Собеседование; Экзамен

	7
	7.Обучение безопасности труда. 
	18
	1
	2
	0
	15
	Собеседование; Экзамен

	8
	8.Расследование несчастных случаев и профессиональных заболеваний на производстве.
	24
	2
	4
	0
	18
	Собеседование; Экзамен

	Вид промежуточной аттестации в семестре: экзамен.

	Итого:
	180
	12
	16
	0
	152
	


3.3. Содержание аудиторных занятий
Содержание лекционных занятий
	№ раздела
	№ лекции
	Основное содержание лекций
	Количество часов
	В т.ч. с
использованием
ДОТ (*)

	Семестр № 6

	1
	1.1
	Понятие охраны труда. Государственная политика в области охраны труда. 
	1
	0

	1
	1.2
	Документация по охране труда на предприятии.
	1
	0

	2
	2.1
	Условия труда. Классы условий труда. Нормы производственного микроклимата. Система стандартов безопасности труда ГОСТ и СанПиН. 
	1
	0

	3
	3.1
	Системы и виды производственного освещения, источники света. Шум, виды шума, действие на человека, защита от шума. Вентиляция.
	1
	0

	4
	4.1
	Особенности условий труда на производстве отдельных категорий работников. Травматизм и заболеваемость. Профессиональные заболевания.
	1
	0

	4
	4.2
	Динамика работоспособности, функциональное состояние работника, режим труда и отдыха. Аттестация рабочих мест. Сертификация предприятий.
	1
	0

	Семестр № 7

	5
	5.1
	Понятие опасного производственного фактора. Вредные производственные факторы. Излучения, виды излучений, защита.
	2
	0

	6
	6.1
	Инструктаж. Виды  инструктажа по охране труда (водный, первичный, повторный, внеплановый, целевой) и их регистрация.
	1
	0

	7
	7.1
	Порядок обучения безопасности труда. Должностные обязанности специалиста по охране труда.
	1
	0

	8
	8.1
	Виды несчастных случаев. Квалификация несчастных случаев на рабочем месте. Расследование несчастных случаев на производстве. Порядок расследования профессиональных заболеваний
	2
	0

	Итого:
	12
	0


Содержание практических (или семинарских) занятий
	№ раздела
	№ занятия
	Основное содержание
	Количество часов
	В т.ч. с
использованием
ДОТ (*)

	Семестр № 6

	1
	1.1
	Законодательные основы охраны труда и безопасности на производстве. Основные принципы государственной политики в области охраны труда. Нормативно – правовые акты по охране труда. Ответственность  за нарушение законодательства по охране труда. Формы ответственности. Организация охраны труда на предприятии.
	2
	0

	2
	2.1
	Система стандартов безопасности труда ГОСТ и СанПиН. Гигиеническое нормирование производственных помещений, классификация работ по тяжести
	2
	0

	3
	3.1
	Виды производственного освещения, источники света. 
	1
	0

	3
	3.2
	Шум, виды шума, действие на человека, защита от шума. Системы вентиляции.
	1
	0

	4
	4.1
	Профессиональные заболевания, производственный травматизм
	2
	0

	Семестр № 7

	5
	5.1
	Основные источники электромагнитных излучений, их биологическое действие. Электрические поля, защита. Электромагнитные поля радиочастот, защита. 
	2
	0

	7
	7.1
	Изучение и обсуждение Постановления Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» и Приказа Минтруда России от 04.08.2014 № 524н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда».
	2
	0

	8
	8.1
	Порядок расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний. Журнал учета несчастных случаев.Состав комиссии. Материалы расследования.
	3
	0

	8
	8.2
	Ответственность за нарушение законодательства по охране труда
	1
	0

	Итого:
	16
	0


3.4. Организация самостоятельной работы обучающегося
	№ раздела
	Задания для самостоятельной работы
	Количество часов
	В т.ч. с
использованием
ДОТ (*)

	Семестр № 6

	1
	Повторение материала, подготовка к зачету.
	24
	0

	2
	Повторение материала, подготовка к зачету.
	22
	0

	3
	Повторение материала, подготовка к зачету.
	24
	0

	4
	Повторение материала, подготовка к зачету.
	24
	0

	Семестр № 7

	5
	Повторение материала, подготовка к экзамену.
	15
	0

	6
	Повторение материала, подготовка к экзамену.
	10
	0

	7
	Повторение материала, подготовка к экзамену.
	15
	0

	8
	Повторение материала, подготовка к экзамену.
	18
	0

	Итого:
	152
	0


4. Образовательные технологии по дисциплине
Информационные коммуникативные технологии (презентации, интерактивная доска, персональные компьютеры, работа в сети Internet); индивидуальные и групповые задания по практическим работам; самостоятельное изучение материала при помощи подготовки конспекта.
5. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине
5.1. Текущий контроль осуществляется преподавателем дисциплины при проведении занятий в форме: собеседование.
Оценочные средства для текущего контроля.
Собеседование
Вопросы к собеседованию:
1. Понятие опасного производственного фактора.
2. Вредные производственные факторы.
3. Излучения, виды излучений, защита.
4. Порядок обучения безопасности труда.
5. Должностные обязанности специалиста по охране труда.
6. Инструктаж. Виды инструктажа по охране труда (водный, первичный, повторный, внеплановый, целевой) и их регистрация.
7. Виды несчастных случаев. Квалификация несчастных случаев на рабочем месте.
8. Расследование несчастных случаев на производстве.
9. Порядок расследования профессиональных заболеваний.
10. Основные источники электромагнитных излучений, их биологическое действие.
11. Электрические поля, защита. Электромагнитные поля радиочастот, защита.
12. Основные положения Постановления Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране и проверки знаний требований охраны труда работников организаций».
13. Основные положения Приказа Минтруда России от 04.08.2014 № 524н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда».
14. Порядок расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний. Журнал учета несчастных случаев.
15. Состав комиссии. Материалы расследования.
16. Ответственность за нарушение законодательства по охране труда.
17. Понятие охраны труда.
18. Государственная политика в области охраны труда.
19. Документация по охране труда на предприятии.
20. Понятие условий труда. Классы условий труда.
21. Нормы производственного микроклимата.
22. Система стандартов безопасности труда ГОСТ и СанПиН.
23. Системы и виды производственного освещения, источники света.
24. Шум, виды шума, действие на человека, защита от шума.
25. Особенности условий труда на производстве для отдельных категорий работников.
26. Травматизм и заболеваемость. Профессиональные заболевания.
27. Динамика работоспособности, функциональное состояние работника, режим труда и отдыха.
28. Аттестация рабочих мест.
29. Сертификация предприятий.
30. Законодательные основы охраны труда и безопасности на производстве.
31. Основные принципы государственной политики в области охраны труда.
32. Нормативно – правовые акты по охране труда.
33. Организация охраны труда на предприятии.
34. Гигиеническое нормирование производственных помещений, классификация работ по тяжести.
35. Системы вентиляции.
36. Профессиональные заболевания, производственный травматизм.
Критерии:
«Зачтено» выставляется обучающемуся, если он показал достаточно прочные знания основных положений учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в рекомендованной справочной литературе, умеет правильно оценить полученные результаты.
«Не зачтено» выставляется обучающемуся, если при ответе выявились существенные пробелы в знаниях основных положений учебной дисциплины, неумение с помощью преподавателя получить правильное решение конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины.

5.2. Промежуточная аттестация проводится в виде:

Зачет
Критерии:
«Зачтено» выставляется обучающемуся, если он показал достаточно прочные знания основных положений учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в рекомендованной справочной литературе, умеет правильно оценить полученные результаты.
«Не зачтено» выставляется обучающемуся, если при ответе выявились существенные пробелы в знаниях основных положений учебной дисциплины, неумение с помощью преподавателя получить правильное решение конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины.
Перечень вопросов к зачету:
1. Понятие охраны труда.
2. Государственная политика в области охраны труда.
3. Документация по охране труда на предприятии.
4. Понятие условий труда. Классы условий труда.
5. Нормы производственного микроклимата.
6. Система стандартов безопасности труда ГОСТ и СанПиН.
7. Системы и виды производственного освещения, источники света.
8. Шум, виды шума, действие на человека, защита от шума.
9. Особенности условий труда на производстве для отдельных категорий работников.
10. Травматизм и заболеваемость. Профессиональные заболевания.
11. Динамика работоспособности, функциональное состояние работника, режим труда и отдыха.
12. Аттестация рабочих мест.
13. Сертификация предприятий.
14. Законодательные основы охраны труда и безопасности на производстве.
15. Основные принципы государственной политики в области охраны труда.
16. Нормативно – правовые акты по охране труда.
17. Ответственность за нарушение законодательства по охране труда. Формы ответственности.
18. Организация охраны труда на предприятии.
19. Гигиеническое нормирование производственных помещений, классификация работ по тяжести.
20. Системы вентиляции.
21. Профессиональные заболевания, производственный травматизм.

Экзамен
Вопросы к экзамену:
1. Понятие опасного производственного фактора.
2. Вредные производственные факторы.
3. Излучения, виды излучений, защита.
4. Порядок обучения безопасности труда.
5. Должностные обязанности специалиста по охране труда.
6. Инструктаж. Виды инструктажа по охране труда (водный, первичный, повторный, внеплановый, целевой) и их регистрация.
7. Виды несчастных случаев. Квалификация несчастных случаев на рабочем месте.
8. Расследование несчастных случаев на производстве.
9. Порядок расследования профессиональных заболеваний.
10. Основные источники электромагнитных излучений, их биологическое действие.
11. Электрические поля, защита. Электромагнитные поля радиочастот, защита.
12. Основные положения Постановления Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране и проверки знаний требований охраны труда работников организаций».
13. Основные положения Приказа Минтруда России от 04.08.2014 № 524н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда».
14. Порядок расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний. Журнал учета несчастных случаев.
15. Состав комиссии. Материалы расследования.
16. Ответственность за нарушение законодательства по охране труда.
17. Понятие охраны труда.
18. Государственная политика в области охраны труда.
19. Документация по охране труда на предприятии.
20. Понятие условий труда. Классы условий труда.
21. Нормы производственного микроклимата.
22. Система стандартов безопасности труда ГОСТ и СанПиН.
23. Системы и виды производственного освещения, источники света.
24. Шум, виды шума, действие на человека, защита от шума.
25. Особенности условий труда на производстве для отдельных категорий работников.
26. Травматизм и заболеваемость. Профессиональные заболевания.
27. Динамика работоспособности, функциональное состояние работника, режим труда и отдыха.
28. Аттестация рабочих мест.
29. Сертификация предприятий.
30. Законодательные основы охраны труда и безопасности на производстве.
31. Основные принципы государственной политики в области охраны труда.
32. Нормативно – правовые акты по охране труда.
33. Организация охраны труда на предприятии.
34. Гигиеническое нормирование производственных помещений, классификация работ по тяжести.
35. Системы вентиляции.
36. Профессиональные заболевания, производственный травматизм.
Критерии оценивания:
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он владеет знаниями предмета в полном объеме учебной программы, достаточно глубоко осмысливает дисциплину; самостоятельно, в логической последовательности и исчерпывающе отвечает на все вопросы, подчеркивает при этом самое существенное, умеет анализировать, сравнивать, классифицировать, обобщать, конкретизировать и систематизировать изученный материал, выделять в нем главное: устанавливать причинно-следственные связи; четко формирует ответы.
Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он владеет знаниями дисциплины почти в полном объеме программы (имеются пробелы знаний только в некоторых, особенно сложных разделах); самостоятельно и отчасти при наводящих вопросах дает полноценные ответы на вопросы; не всегда выделяет наиболее существенное, не допускает вместе с тем серьезных ошибок в ответах.
Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он владеет основным объемом знаний по дисциплине; проявляет затруднения в самостоятельных ответах, оперирует неточными формулировками; в процессе ответов допускает ошибки по существу вопросов.
Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он не освоил обязательного минимума знаний предмета, не способен ответить на вопросы даже при дополнительных наводящих вопросах экзаменатора.

Подробно средства оценивания для проведения промежуточной аттестации обучающихся приведены в Фонде оценочных средств по данной дисциплине.
6. Методические рекомендации обучающимся по дисциплине, в том числе для самостоятельной работы
Работа студента подразделяется на аудиторную (лекционные, практические занятия) и неаудиторную (самостоятельную) работу.
При аудиторной работе студент должен зафиксировать:
- рассматриваемую тему и перечень вопросов, входящих в тему;
- основные понятия и положения изучаемой темы (наглядные формы – таблицы, схемы, алгоритмы и др.);
- рекомендуемую литературу, в том числе нормативно-правовую базу.
Кроме того, при аудиторной работе проводится контроль усвоения знаний по предыдущим темам вначале каждой лекции в форме собеседования.
При неаудиторной (самостоятельной) работе студент должен проработать рассмотренные темы по списку литературы и иным источникам, изучить темы, предложенные преподавателем для самостоятельной работы, подготовиться к занятиям путем повторения пройденного материала.
7. Методические рекомендации преподавателям по дисциплине
При изучении дисциплины необходимо постоянно обращать внимание студентов на ее прикладной характер, показывать, где и когда изучаемые теоретические положения и практические навыки могут быть использованы в будущей практической деятельности.
Примерная структура проведения лекционного занятия:
 
	№
п/п
	Этапы лекционного занятия
	Продолжительность (мин)

	1
	Организация занятия (проверка посещаемости и объявления)
	5

	2
	Обсуждение вопросов предыдущих лекций и затруднений при самостоятельной работе
	10

	3
	Формулировка темы (основные вопросы темы и литература)
	5

	4
	Рассмотрение учебно-целевых вопросов
	70

	5
	Задание на самостоятельную работу по теме (вопросы для самостоятельной работы)
	5


8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
Библиографический список документов
8.1. Основная литература:
1. Матюшева, Н. В. Специальная оценка условий труда. Нормирование и методы снижения производственного шума : учебное пособие для обучающихся по направлению подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность, профиль «Безопасность технологических процессов и производств» : 16+ / Н.В.Матюшева, В. М. Худякова ; Санкт-Петербургский государственный аграрный университет (СПбГАУ). – Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский государственный аграрный университет (СПбГАУ), 2022. – 80 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=690518 (дата обращения: 02.04.2023). – Текст : электронный.
2. Андруш, В. Г. Охрана труда : учебник / В.Г.Андруш, Л. Т. Ткачёва, К. Д. Яшин. – 2-е изд., испр. и доп. – Минск : РИПО, 2021. – 336 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=697182 (дата обращения: 02.04.2023). – Библиогр.: с. 325-329. – ISBN 978-985-7253-54-8. – Текст : электронный.
3. Эргономика : учебное пособие / В. В. Адамчук, Т. П. Варна, В. В. Воротникова [и др.] ; под ред. В. В. Адамчук. – Москва : Юнити-Дана, 2017. – 263 с. : ил., табл., граф. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=615851 (дата обращения: 06.05.2023). – Библиогр. в кн. – ISBN 5-238-00086-3. – Текст : электронный.
8.2. Дополнительная литература:
Фоменко, Н. К. Охрана труда : практикум : учебное пособие / Н. К. Фоменко. – Минск : РИПО, 2023. – 177 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712213 (дата обращения: 06.05.2023). – Библиогр.: с. 127-128. – ISBN 978-985-895-108-5. – Текст : электронный.
Дубровина, О. И. Психология труда, инженерная психология и эргономика : учебное пособие : [16+] / О. И. Дубровина ; Тюменский государственный университет. – Тюмень : Тюменский государственный университет, 2015. – 224 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=572184 (дата обращения: 06.05.2023). – Библиогр.: с. 211 -215. – ISBN 978-5-400-01096-5. – Текст : электронный.
О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера : Федеральный закон от 21.12.1994 № 68-ФЗ : ред. от 25.04.2023 : принят Государственной Думой 11 ноября 1994 года. – Текст : электронный // КонсультантПлюс – надежная правовая поддержка : официальный сайт компании «КонсультантПлюс». – URL: https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=477377&dst=0&edition=etD&rnd=0.4105473344048627#pfSc2kUmI2TVZNSM1 (дата обращения: 25.05.2023).
Трудовой кодекс Российской Федерации : Федеральный закон от 30.12.2001 № 197-ФЗ : ред. от 22.02.2023 : принят Государственной Думой 21 декабря 2001 года : одобрен Советом Федерации 26 декабря 2001 года. – Текст : электронный // КонсультантПлюс – надежная правовая поддержка : официальный сайт компании «КонсультантПлюс». – URL: https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=502632&dst=1000000001&cacheid=8A43B3A586C25EA5A4405B58A6B7BC56&mode=splus&rnd=memQyg#JVtc2kUGJxTGJ78A (дата обращения: 23.08.2023).
О специальной оценке условий труда : Федеральный закон от 28.12.2013 № 426-ФЗ : ред. от 24.07.2023 : принят Государственной Думой 23 декабря 2013 года : одобрен Советом Федерации 25 декабря 2013 года. – Текст : электронный // КонсультантПлюс – надежная правовая поддержка : официальный сайт компании «КонсультантПлюс». – URL: https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=452984&dst=0&edition=etD&rnd=memQyg#FeNe2kUaEOFltKMt (дата обращения: 23.08.2023).
ГОСТ 12.0.230-2007. Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования = A system of occupational safety standards. Occupational health and safety management systems. General requirements : национальный стандарт Российской Федерации : издание официальное : утвержден и введен в действие Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 10 июля 2007 г. N 169-ст : введен впервые : дата введения 2009-07-01 / подготовлен ООО «Центр безопасности и гигиены труда». ». – Москва : Стандартинформ, 2007 – . – URL: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_135558/ (дата обращения: 06.05.2023). – Текст : электронный.
8.3. Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:
Программное обеспечение:
1.  ОС Windows 7, Windows 10, WindowsXP.
2.  Офисный пакет: Office 2007.
3.  Браузеры: Opera, Mozilla, Chrome
Интернет-ресурсы:
1. Университетская библиотека ONLINE : электронно-библиотечная система / ООО Директмедиа Паблишинг. – Москва, 2010 – . – URL: http://biblioclub.ru/ (дата обращения: 22.03.2023). – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.
2. eLIBRARY.RU : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2000 – . – URL: https://elibrary.ru (дата обращения: 22.05.2023). – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.
8.4. Информационное обеспечение дисциплины в системе электронного (дистанционного) обучения
9. Материально-техническое обеспечение дисциплины
Материально-техническая база ПетрГУ обеспечивает проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствует действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.
Минимально-необходимый перечень для информационно-технического и материально-технического обеспечения дисциплины:
· аудитория для проведения лекционных и практических занятий, оснащенная рабочими местами для обучающихся и преподавателя, доской, мультимедийным оборудованием;
· библиотека с читальным залом и залом для самостоятельной работы обучающегося, оснащенная компьютером с выходом в Интернет, книжный фонд которой составляет специализированная научная, учебная и методическая литература, журналы (в печатном или электронном виде);
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