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1. Вид практики
Учебная
2. Тип практики
Проектно-технологическая
3. Цели практики
Цель проектно-технологической практики – формирование профессиональных умений самостоятельного проектирования  на основе анализа исходных данных, последующего  обоснования  принимаемых проектных решений, формирование  профессиональных компетенций.
4. Задачи практики
Задачами учебной проектно-технологической практики являются:
– изучение опыта применения информационных и программных средств, применяемых в  разработке и управлении проектной деятельностью;
– получение базовых навыков научно-исследовательской и проектно-технологической деятельности;
– приобретение умений практического использования известных технологий, моделей и методов реализации проектной деятельности;
– приобретение опыта составления проектной документации.
5. Способы, формы и возможные места проведения практики
Способ проведения практики: стационарная.
Практика проводится в Институте физической культуры, спорта и туризма ПетрГУ на кафедре безопасности жизнедеятельности и здоровьесберегающих технологий.
Форма проведения практики: дискретная

Форма проведения практики: дискретная
6. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) бакалавриата
	Код компетенции. Этап формирования компетенции
	Формулировка компетенции
	Планируемые результаты обучения(индикаторы достижения компетенции)

	УК-1
Основной
	Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач
	УК-1.1.  Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие.  Осуществляет декомпозицию задачи.

УК-1.2. Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи.  

УК-1.3. Рассматривает различные варианты решения задачи, оценивая их достоинства и недостатки.

УК-1.4.  Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки. 

Отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях других участников деятельности.

УК-1.5.  Определяет и оценивает практические последствия возможных решений задачи.

	УК-2
Основной
	Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и  выбирать оптимальные способы их решения, исходя  из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений
	УК-2.1.  Формулирует в рамках поставленной цели совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение. Определяет ожидаемые результаты решения выделенных задач.

УК-2.2. Проектирует решение конкретной задачи, выбирая оптимальный способ ее решения, исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений.

УК-2.3. Публично представляет результаты решения конкретной задачи.

	ПК-3
Основной
	Способен управлять ресурсами гостиничного предприятия и осуществлять проектную деятельность в гостиничном сервисе
	ПК-3.1. Знание законодательства Российской Федерации о предоставлении гостиничных  и ресторанных услуг; основ организации деятельности гостиниц (иных средств размещения) и предприятий общественного питания; основ планирования и контроля деятельности подчиненных, теории мотивации персонала и обеспечения лояльности персонала, теории межличностного и делового общения, переговоров; специализированных программ, используемых в гостиничных  и ресторанных комплексах; основ финансового, бухгалтерского и статистического учета в сфере гостиничного и ресторанного сервиса;

ПК-3.2. Умение владеть стратегическими и тактическими методами анализа потребности департаментов (служб, отделов) гостиничного и ресторанного комплекса в материальных ресурсах и персонале; осуществлять планирование и организацию деятельности гостиничного и ресторанного комплекса; осуществлять координацию и контроль, проводить оценку эффективности деятельности предприятия; использовать наставничество, делегирование, коучинг и другие современные формы развития руководящего состава и ключевых сотрудников; владеть навыками деловых и межличностных коммуникаций, проведения совещаний и собраний в трудовом коллективе; общаться на английском языке или другом иностранном языке с учетом характеристик постоянных клиентов гостиничного  и ресторанного комплекса на уровне, обеспечивающем эффективные профессиональные коммуникации;

ПК-3.3. Навыки оценки и планирования потребностей департаментов (служб, отделов) в материальных ресурсах и персонале, планирования текущей деятельности департаментов (служб, отделов) гостиничного  и ресторанного комплекса; формирования системы бизнес-процессов, регламентов и стандартов гостиничного и ресторанного комплекса; координации и контроля деятельности служб гостиничного и ресторанного комплекса.


7. Место практики в структуре ОПОП бакалавриата
Дисциплина "Учебная проектно-технологическая практика" входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений учебного плана основной образовательной программы бакалавриата по данному направлению подготовки и является обязательной для изучения дисциплиной.
Согласно учебному плану дисциплина проводится в 3, 4, 5, 6 семестре.
Изучение дисциплины опирается на знания, умения и навыки, приобретенные при освоении образовательной программы предыдущего уровня, а также при изучении дисциплин и прохождении практики: .
8. Объём практики и ее продолжительность
Объём практики составляет 4 зач. ед.Продолжительность практики 2.8 недель.
9. Структура и краткое содержание практики по разделам и видам работ
	№ п/п
	Раздел практики
	Трудоемкость
по видам учебных занятий
(в академических часах)
	Оценочное средство

	
	
	Всего
	Практические занятия
	Лабораторные занятия
	Самостоятельная работа обучающихся
	

	Семестр № 3

	1
	Теоретические основы проектной деятельности
	36
	0
	0
	36
	Проект; Зачет

	Вид промежуточной аттестации в семестре: учебная практика(зачет).

	Семестр № 4

	2
	Конструирование проекта
	36
	0
	0
	36
	Проект; Зачет

	Вид промежуточной аттестации в семестре: учебная практика(зачет).

	Семестр № 5

	3
	Конструирование проекта
	36
	0
	0
	36
	

	Вид промежуточной аттестации в семестре: учебная практика(зачет).

	Семестр № 6

	4
	Подготовка к представлению и защите проекта
	36
	0
	0
	36
	Проект; Зачет

	Вид промежуточной аттестации в семестре: учебная практика(зачет).

	Итого:
	144
	0
	0
	144
	


10. Содержание практики по разделам и видам работ
Организация самостоятельной работы обучающегося
	№ раздела
	Задания для самостоятельной работы при прохождении практики
	Количество часов
	В т.ч. с
использованием
ДОТ (*)

	Семестр № 3

	1
	Понятие проекта. Виды проектов и принципы построения
	36
	0

	Семестр № 4

	2
	Определение темы и проблемы проекта
	6
	0

	2
	Определение целевой группы проекта, изучение проблемы
	6
	0

	2
	Формулирование цели и задач проекта
	6
	0

	2
	Набор команды проекта
	6
	0

	2
	Составление диаграммы Ганта
	12
	0

	Семестр № 5

	3
	Смета проекта
	18
	0

	3
	Определение показателей проекта
	18
	0

	Семестр № 6

	4
	Составление аннотации. Название проекта
	18
	0

	4
	Способы представления проекта
	18
	0

	Итого:
	144
	0


11. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на практике
Деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций, тренинги, мозговой штурм, проблемное обучение, дебаты, метод проектов, дерево решений, обсуждение вполголоса, «Думай и слушай», панельная дискуссия, программа саморазвития.
12. Методические рекомендации обучающимся по прохождению практики, формы отчетности и учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся по практике
На установочной конференции обучающимся сообщается перечень заданий в рамках учебной (проектно-технологической) практики , ее цель и задачи. В рамках прохождения практики обучающийся обязан выполнить все предусмотренные рабочей программой практики практические задания, реализуемые по месту прохождения практики.
В ходе освоения программы практики студенты выполняют виды работ:
1) Знакомятся с понятием проекта, его видами и принципами построения.
2) Приобретают умения по определению темы и проблемы проекта
3) Приобретают умения по определению целевой группы проекта, изучению проблемы
4) Формулируют цели и задач проекта
5) Приобретают умения по набору команды проекта
6) Приобретают умения по составлению диаграммы Ганта
7) Учатся составлять смету проекта
8) Учатся определять количественные и качественные показатели проекта
9) Учатся составлять аннотации и придумывать название проектов
10) Знакомятся со способами представления проекта
11) Защищают групповые проекты
В случае возникновения у обучающегося вопросов, он обращается к руководителю учебной практики (ознакомительной).
В ходе самостоятельной работы студенты анализируют методическую литературу.
Самостоятельная работа студента включает в себя: подготовку к прохождению практики; выполнение задания по практике; оформление проекта по итогам учебной (проектно-технологической) практики.
Требования к презентации для защиты проектов:
Титульный лист (название проекта, организация, автор, город, год)Проблема/цель/задачи проектаОписание проектаКоманда проектаЦелевая аудитория проектаСмета проектаДиаграмма ГантаКоличественные и качественные показатели проектаВ презентации рекомендуется использовать не более 15 слайдов. На защиту отводится не более 10 минут.
13. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по практике с критериями оценивания
13.1. Текущий контроль осуществляется преподавателем дисциплины при проведении занятий в форме: проект.
Оценочные средства для текущего контроля.
Проект
Защита проекта проходит в конце практики в форме защиты презентации, оформленной по требованиям, указанным в рабочей программе практики.
13.2. Промежуточная аттестация проводится в виде: учебная практика(зачет).
Оценочные средства для промежуточного контроля.
Зачет
Зачет проходит в конце семестра в форме защиты групповых проектов по итогам учебной (проектно-технологической) практики, оформленных по требованиям, указанным в рабочей программе практики.
Подробно средства оценивания для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике приведены в Фонде оценочных средств по данной практике.
14. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
Библиографический список документов
14.1. Основная литература:
Шагеева, Г. Р. Проектная деятельность. Организация деятельности в проектной экономике / Г. Р. Шагеева. – Москва : Общество с ограниченной ответственностью "Издательство "Мир науки", 2023. – 132 с. – ISBN 978-5-907603-93-6. – EDN OCIWQA.
14.2. Дополнительная литература:
Субботина, О. И. Проектная деятельность как средство формирования готовности к профессиональной деятельности / О. И. Субботина // Образование: Ресурсы развития. Вестник ЛОИРО. – 2017. – № 2. – С. 67-72. – EDN ZCIZVN.
14.3. Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:
1. Высшее образование в России: Научно-педагогический журнал Министерства образования и науки РФ htpp://www.informika/ru/windws/magaz/higher
2. ГНПБ – каталог Интернет-ресурсов, каталог библиотека имени К.Д. Ушинского htpp://www.gupbu.ru/catalog/kat-0.htm
3. Дайджест по страницам педагогических журналов htpp://www.dvgu.ru/umu/didjest/spisjour/htm
4. Министерство образования и науки htpp://www.mon.gov.ru
5. Портал «Гуманитарное образование» http://www.humanities.edu.ru
6. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru
7. Федеральное хранилище «Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов» http://school-collection.edu.ru
8. Проектная деятельность для начинающих http://proekt-volzsky.ucoz.ru/
9. Технология проектной деятельности http://www.depedu.yar.ru/
14.4. Информационное обеспечение дисциплины в системе электронного (дистанционного) обучения
Электронная информационно-образовательная среда (далее - ЭИОС) включает в себя электронные информационные ресурсы, электронные образовательные ресурсы, совокупность информационных технологий, телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих освоение обучающимися образовательных программ всех уровней в полном объеме независимо от места нахождения обучающихся.
Составными элементами ЭИОС университета являются:
· официальный сайт университета (https://petrsu.ru);
· Информационно-Аналитическая Интегрированная Система управления вузом (ИАИС) (https://iias.petrsu.ru);
· образовательный портал ПетрГУ (https://edu.petrsu.ru);
· система электронной поддержки учебных курсов на базе программного обеспечения Moodle (https://moodle2.petrsu.ru), WebCT (https://webct.ru), Blackboard (https://blackboard.petrsu.ru), WebTutor (https://WebTutor.petrsu.ru) со встроенными подсистемами тестирования;
· электронные портфолио обучающихся ПетрГУ (https://portfolio.petrsu.ru);
· научная библиотека ПетрГУ (https://library.petrsu.ru) и электронный каталог «Фолиант» (https://foliant.ru/catalog/psulibr) ;
· электронная библиотека Республики Карелия (https://elibrary.karelia.ru);
· электронные научные журналы ПетрГУ (https://petrsu.ru/page/science/journals);
· корпоративная сеть ПетрГУ, включая беспроводной сегмент, и корпоративная почта;
· системы видеоконференцсвязи (TrueConf, Zoom (https://zoom.us/) и др.), сервер видеотрансляций Wowza;
· официальные сообщества университета в социальных сетях («Вконтакте» (https://vk.com/petrsu_ru), др.;
· внешние электронные библиотечные системы («Университетская библиотека онлайн» (https://www.biblioclub.ru), Издательств «Лань» (https://e.lanbook.com), «Консультант студента. Студенческая электронная библиотека» https://www.studentlibrary.ru), «Консультант врача: электронная медицинская библиотека» (https://www.rosmedlib.ru);
· внешние образовательные платформы ("Юрайт" (https://urait.ru/), E-nano (https://edunano.ru/) и др.)
· система «Антиплагиат.ВУЗ» (https://petrsu.antiplagiat.ru);
· иные компоненты, необходимые для организации учебного процесса и взаимодействия компонентов ЭИОС.
15. Материально-техническое обеспечение практики

